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ESTUDIO SOBRE LA SITUACION SOCIAL Y LABORAL
DE LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD EN ESPANA

1. CEMUDIS

La Confederacion Estatal de Mujeres con Discapacidad (CEMUDIS) surge en el afio 2009 con el
objetivo de servir de plataforma de visibilizacion, reivindicacion y accion en defensa de los
derechos de las mujeres y nifias con discapacidad. Es una de las organizaciones pioneras en esta

materia, no s6lo ya en nuestro pais, sino también en el ambito regional y europeo.

En la actualidad, CEMUDIS aglutina a un total de diez organizaciones de ambito autonémico, y
representa a las comunidades auténomas de Andalucia, Aragén, Asturias, Castilla y Ledn, Castilla-

La Mancha, Catalufia, Comunidad Valenciana, Extremadura, Galicia y Murcia.

Su mision es representar institucionalmente a todas las mujeres con discapacidad en Espafia,
especialmente a aquellas que tienen discapacidad fisica y orgénica, con el objetivo de alcanzar la
plena participacion de todas ellas en la sociedad, siendo plataforma de denuncia y reivindicacién

de sus derechos.
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2. NUESTRO PROYECTO

Es un proyecto de CEMUDIS que se desarrolla con el aval de COCEMFE, financiado por el
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social con cargo a la subvencion del IRPF 2019 y
cofinanciado por la Fundacion ONCE.

Este estudio nace en 2018 ante la necesidad de conocer la situacion socio laboral de las mujeres
con discapacidad en Espafia, analizandola desde una doble perspectiva: tanto por la condicion de
mujeres como por su discapacidad. Estas caracteristicas propias hacen necesario abordar las
necesidades especificas de nuestro colectivo, profundizando en las circunstancias concretas y las

dificultades a las que deben hacer frente todavia las mujeres con discapacidad en nuestro pais.

Para poder terminar con esta situacion de desventaja social y discriminacion interseccional es
necesario saber cuales son el origen y las causas que la producen, para poder trabajar
activamente en la solucion de esta problematica que minora sus oportunidades y su participacién

social en igualdad de condiciones que el resto de la ciudadania.

Para ello, también es importante realizar el analisis de forma transversal, analizando multiples
variables méas alla de la clasica dicotomia hombre-mujer, con discapacidad-sin discapacidad; y
analizar, por tanto, las diferencias que existen entre las mujeres con discapacidad segun otras
variables como por ejemplo, el tipo de discapacidad que presenta (fisica y organica, psicologica,
intelectual o mental) que probablemente es el factor mas influyente a la hora de analizar las

especificidades de cada situacion.

Debido a la escasez de estudios concretos sobre la situacién de discriminacion interseccional que
viven las mujeres con discapacidad, resulta mas dificil disefiar y planificar medidas y servicios que
promuevan la correccion de esta situacion de desigualdad y discriminacion.

Por tanto, este estudio contribuird a mejorar la informacién que tenemos sobre la realidad de las
mujeres con discapacidad en cuanto al acceso a los servicios, su participacion social, su red de apoyos,
autonomia personal y el ejercicio efectivo de sus derechos. Conocer la situacion actual de nuestro
colectivo nos permitira trabajar activamente en el desarrollo e implementacion de medidas que

disminuyan la brecha existente, logrando una inclusion plena en todos los &mbitos de nuestra sociedad.
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3. LAENCUESTA

La primera fase del estudio se llevo a cabo a lo largo de 2018 en las comunidades auténomas de
Andalucia, Asturias, Castilla-La Mancha y la Comunidad de Madrid, encuestandose en total a 3.064
mujeres. En 2019 continuamos desarrollando el estudio dejandolo abierto en su version online a todas
las comunidades auténomas, incluidas las de la fase anterior, para que sea una encuesta viva que se
actualice de forma constante, sin embargo, pusimos el foco especialmente en las comunidades

auténomas de Aragon, Cantabria, Castilla y Leon, Comunidad Valenciana, Galicia, Murcia y Navarra.

En 2020 abordamos la tercera y ultima fase del estudio en Catalufia, Extremadura, Pais Vasco, La

Rioja, Baleares, Canarias y las ciudades independientes de Ceuta y Melilla.

La encuesta va dirigida a mujeres con discapacidad de edades comprendidas entre los 16 y los
65 aflos y persigue conocer la situacion del colectivo a nivel socio laboral y disponer de

informacion sobre las necesidades que presentan a nivel de servicios en los distintos territorios.

La encuesta es completamente andnima y se pasara bien en formato digital (online) o bien en papel,

tratando que facilitar la participacién de todas las usuarias.

Sin embargo, para que el estudio sea exitoso, necesitamos la colaboracidon activa del tejido
asociativo especializado en el colectivo de mujeres con discapacidad de los distintos territorios, y

€S por eso que n0S ponemos en contacto con vosotros

Nos encantaria que participarais en este proyecto difundiendo nuestra encuesta entre vuestras
usuarias y profesionales para promover la participacion del maximo de mujeres posible en
Extremadura Os garantizamos la anonimizacion y el uso correcto de los datos que nos

proporcionéis.

El siguiente enlace te conduce a la encuesta https://es.surveymonkey.com/r/Z9CWFES7

Es muy importante que, al finalizar la encuesta, le deis a ENVIAR para que las respuestas se

gueden grabadas en la plataforma.
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En cualquier caso, os emplazamos a concertar una reunion en la que os explicaremos con detalle el
proyecto, nuestro objetivo y cémo colaborar con nosotras para que la experiencia sea positiva y

beneficiosa para ambas organizaciones.

Agradeciendo de antemano vuestra colaboracion en este estudio, recibid un cordial saludo.

Celia Rubio Pérez

Técnica de investigacion social
extremadura@cemudis.org

TIf 633 924 262
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OR SCUDAR AL
OTROS FIMES DE INTERES SOCIAL
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